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Cuenta Publica
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Eficiencia Interna

i
!

EREEELE R
({1

b1

il

T

ANL

SERNE

1 ! “Q{(
e
T
i
T

' &




Nuestro Colegio 2024

FUNCIONARIOS

DOCENTES DIRECTIVOS
EQUIPO DE GESTION
PROFESORES JEFES
TOTAL DOCENTES
ASISTENTES DE LA EDUCACION PARADOCENTES
ASISTENTES TECNICOS DE LA EDUCACION
ASISTENTES DE LA EDUCACION PROFESIONALES PIE
ASISTENTES DE LA EDUCACION ADMINISTRATIVOS
ASISTENTES DE LA EDUCACION AUXILIARES

TOTAL

10

18

40

101

DATOS ADMINISTRATIVOS

IVE 60 %
CURSOS 18
MATRICULA 644

% ASISTENCIA 83.5%
ESTUDIANTES PRIORITARIOS 324
ESTUDIANTES PREFERENTES 228
ESTUDIANTES PIE 119



Redes de Apoyo

JUNAEB
PROGRAMA INTEGRACION ESCOLAR
HABILIDADES PARA LA VIDA

SENDA

OFICINA PROTECCION DE DERECHOS
CENTROS DE ATENCION PSICOLOGICA
(CAPS)

ESPACIO AMIGABLE



Curricular
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Reprobacion 2024 e
1°A 2

1°B
2°A
2°B
3°A
3°B
4°A
4°B
5°A
5°B
6°A
6°B
7°A
7°B
8°A
8°B
7°A 7°8 8°A 8B  TOTAL TOTAL
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305

300

295

290

285

280

275

270

265

260

255

Resultados SIMCE 4° basico, Lenguaje

282
280
I : I

Lenguaje
2022 m2022 GSE [@2023 [@2023 GSE 112024 m 2024 GSE

+13

288




280

275

270

265

260

255

250

245

Resultados SIMCE 4° basico, Matematica

277
268
263 263
I I 257

Matematica
2022 [@2022GSE [@2023 @2023 GSE [12024 @ 2024 GSE

+4

273




270

260

250

240

230

220

210

Resultados SIMCE 6° basico, Lenguaje

264 265
261
-32 -27 -19
242
238
232 I

Lenguaje
W2016 @2016 GSE @2018 m@2018 GSE [112024 m 2024 GSE




280

270

260

250

240

230

220

210

Resultados SIMCE 6° basico, Matematica

272 271
258
-30 -15
241 243

Matematica
2016 [@2016 GSE [@2018 [@2018 GSE [12024 @ 2024 GSE

-41

231
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Participacion de los Estudiantes

Olimpiadas deportivas de Providencia.

Olimpiadas Mateméticas de la comuna (Participacidn
individual y por equipos)

Feria Cientifica de la comuna de Providencia.

Concurso communal de cueca.
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Educadoras | Fonoaudidlogos Psicologo Terapeuta Técnicos
Diferenciales ocupacional diferenciales

Cantidad de Permanentes Transitorios
Estudiantes
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Gestion de la Convivencia
Escolar
Bienestar Estudiantil
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Acciones Equipo de Convivencia Escolar y Bienestar Estudiantil

Convivencia positiva y bienestar socioemocional:

Talleres Resolucion pacifica de conflictos.

Talleres Fundacion Watson “Alza tu voz, tu cuentas” y “El lado positivo del
fracaso, camino al éxito”.

Talleres socioemocionales 2° ciclo: “Buen trato”.

Bienvenida afio escolar 2024.

Mes de la Convivencia Escolar “Yo me comprometo por el Buen Trato”.
Semana de la Salud mental.

Talleres HPV l y Il en sala.

Talleres sobre el respeto y la sana convivencia.

Talleres sobre limites corporales.

Faria de la Salud mental.

Taller sobre regulacion emocional, reconocimientoemocional y expresion de
emociones.

Capacitacion Ley 21.430.

Talleres sobre prevencion del suicidio realizados por HPV.
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Diversidad:

» Jornada de presentacion RICE 2024, reforzando el ambito de la
diversidad e inclusion.

Jornadas reflexivas con cursos.

Taller por HPV para apoderados/as de 3° basico “Aprendamos sobre
inclusion”.

Taller para madres, padres y apoderados/as: Habitos de estudio.
Talleres HPV 1 y II.

Promocion de la no discriminacion:

Taller contra el ciberbullying.

Dia contra el ciberacoso.

Talleres sobre sentido de pertenencia.

vV V
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Asistencia reuniones de apoderados

MAYO JULIO NOVEMBRE

M Pre-basica ™ ler ciclo 2do ciclo Total
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CURSO ENTRE’VISTA ENTREVISTAS APODERADOS TO'I"AL
DIAGNOSTICA CON NO MATRICULA
APODERADOS ENTREVISTADOS
5°A 30 39 13 40
5°B 32 22 20 40
6°A 26 31 27 39
6°B 27 24 14 38
7°A 30 33 4 35
7°B 15 35 12 34
8°A 0 9 29 37
8°B 33 45 9 40
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Ejecucion Presupuestaria MMS 2024

I.INGRESO
2.-MINISTERIO DE EDUCACION
Aporte de Gratuidad
ASIGNACION DE TRAMO PROFESIONAL
Bono Reconocimiento Profesional
Desempeio Laboral Asistentes de la
Educa
Reliquidacion Subvencion Base
Subvencion Base
Subvencion Ley 19464/96
Subvencion Ley 19933
3.-PROGRAMA PIE
PIE
4.-PROGRAMA SEP
SEP

MONTO INICIAL
1.304.512.145

871.446.169
107.347.061

46.519.728
156.217.908

9.879.710

0
501.316.973
6.416.969
43.747.820
166.167.636
166.167.636
231.602.820
231.602.820

MONTO DE CIERRE
1.288.584.941

844.704.317
100.059.770

56.064.701
162.409.678

10.836.791
1.976.827
466.603.115
5.981.338
40.772.097
177.818.418
177.818.418
222.692.346
222.692.346
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5.-SUBVENCION DE MANTENCION
SUBV. MANT.

6.-OTROS PROGRAMAS MINEDUC
PRO-RETENCION

7.-OTROS INGRESOS
Programas Educacion

8.-BONOS DE GOBIERNO
Aguinaldo Fiestas Patrias
Aguinaldo Navidad
Bono Escolaridad
Bono termino de conflicto
Bono Vacaciones

II.GASTO

1.-REMUNERACIONES
LM
SUELDOS

2.-GASTOS OPERACIONALES
GOP

4.943.367
4.943.367
1.361.294
1.361.294

0

0

28.990.859
5.170.377
3.895.774
3.350.352
10.797.356
5.777.000
1.584.349.777
1.064.544.140
0
1.064.544.140
115.730.520
115.730.520

6.551.127
6.551.127
1.339.460
1.339.460
113.635
113.635
35.365.638
5.671.662
4.324.950
3.567.922
15.093.904
6.707.200
1.647.428.778
1.111.232.342
-68.624.168
1.179.856.510
122.080.926
122.080.926
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3.-PROGRAMA PIE
PIE
4.-PROGRAMA SEP
SEP
5.-SUBVENCION DE MANTENCION
SUBV. MANT.
6.-OTROS PROGRAMAS MINEDUC
PRO-RETENCION
7.-INVERSION
INVERSION
8.-INDEMNIZACIONES
INDEMNIZACIONES

Total general

166.167.636
166.167.636
231.602.820
231.602.820
4.943.367
4.943.367
1.361.294
1.361.294

0

0

0

0
2.888.861.922

178.035.803
178.035.803
204.815.935
204.815.935
6.551.127
6.551.127

0
0
280.293
280.293
24.432.352
24.432.352
2.936.013.719
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Plan de Gestion de la
Convivencia Escolar

OBJETIVO:

Desarrollar acciones que permitan vivenciar una sana
convivencia, con acciones de promocion y prevencion
de violencia escolar, enmarcadas en el respeto, el
dialogo y el compromiso de los distintos estamentos
de la comunidad escolar: alumnos, profesores y
apoderados; de manera que las actividades
académicas se desarrollen en un ambiente propicio
para el aprendizaje.
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Plan de Formacion Ciudadana

OBJETIVO:

Desarrollar en nuestros estudiantes una formacion de
personas integrales y creativas que buscan el bien
comun, la solidaridad, tolerancia, justicia y dignidad

del ser humano.
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Plan de Inclusion

OBJETIVO:

Promover en la comunidad estudiantil una educacion
sexual integra, ligada a la dimension emocional y
afectiva, que apunte al fortalecimiento de las
competencias necesarias para tomar decisiones
reflexivas, autbnomas e informadas y actie en funcion
de ellas en un contexto inclusivo y de respeto por las
personas y la diversidad.

Plan de Sexualidad, Afectividad
y Género.

OBJETIVO:

Promover en la comunidad estudiantil una educacion
sexual integra, ligada a la dimension emocional y
afectiva, que apunte al fortalecimiento de las
competencias necesarias para tomar decisiones
reflexivas, autdbnomas e informadas y actue en funcion
de ellas en un contexto inclusivo y de respeto por las
personas Y la diversidad.




Plan de Desarrollo Profesional
Docente

Objetivo:

Promover el desarrollo de competencias
disciplinares y pedagoégicas de los docentes,
contribuyendo al mejoramiento profesional
continuo, a través, de la reflexion de la propia
practica profesional, fomentando el trabajo
colaborativo e instancias de capacitacion con el
fin de mejorar los aprendizajes de los y las
estudiantes.
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Plan Integral de Seguridad
Escolar (PISE)

Objetivo:
Lograr la seguridad integran de la comunidad
escolar.
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PME
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Informacion general del uso de los fondos SEP

ITEM ' MONTO
SALDO ANTERIOR $ 31.808.459
INGRESO INICIAL 2024 $ 217.455.920
APORTE 10% CDS $0

SUELDOS $184.837.532
ADICIONAL SUELDOS S 8.191.859
PLAN DE COMPRA 2024 S 64.426.848
SALDO S 33.923.323

85%
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Implementacion de las Acciones

Dimension N° de acciones % de Monto de las
Implementacidn acciones

Gestién Curricular 100% $4.753.371
Liderazgo 100% 0

Convivencia Escolar 100% $ 5.066.999
Gestion de Recursos 100% S 204.969.142
Monto Total $214.739.512
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Tres tendencias en respuesta del Sistema Educativo al nuevo escenario sociocultural.

Estrategia

Enfasis
académico

Enfasis

socioemocional.

Enfasis
pedagdgico.

COD0DO

U

DO

Caracteristicas

Aumento de jornadas de clase.
Aumento de OA en curriculum.

Reforzamiento de disciplina.
Tracking.

Reforzamiento de equipos
convivencia.
Identificacion de NEE.
Introduccion de bienestar
emocional al curriculum.

Incorporacion de metodologias

activas de aprendizaje.
Flexibilizacién curricular (NO
disminucion).

Pros

Mas facil y rapido de ejecutar.

Disminucién de problemas de
convivencia.

Fortalece vinculos de
estudiantes con la escuela.

Ataca las causas de las nuevas
problematicas.

Aumento de motivaciony
aprendizajes.

Disminucién de problemas de
convivencia.

Contras

No ataca las causas de
nuevas problematicas.
Refuerza la
contracultura juvenil
en sistema educativo.

Ataca las
manifestaciones de
nuevas problematicas,
NO SUS causas.
Interfiere y ralentiza
procesos pedagogicos

Requiere de mayores
tiempos
institucionalizados de
planificacion.
Requiere de plazos
largos.
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Objetivo estratégico: Disenar, en conjunto con la comunidad docente, un
proceso de mejoramiento educativo voluntario, reflexivo, participativo y

planificado para el Colegio Mercedes Marin.

Objetivo estratégico: Pasar de ser una escuela que transmite contenidos a
una que ensena a sus estudiantes qué hacer con los contenidos.
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Beneficios de Aulas
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atencién a la diversidad.
Permiten un mayor despliegue de competen

pedagdégicas del profesorado: Mayor apren€
Facilitan implementacidén de Metodologias Activas.

Permiten potenciar la autonomia de estudiantes.

Generan motivacidén y sentido de pertenen ora en

asistencia. | Eﬁ
........ e Providencia

Mayor duracion y mejor uso de materialesiz\ & | Comoracion

cle Desgrrollo
Social

|.‘

Percepcidn de autoeficacia por parte de edjif
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